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Adecco Medical recrute plus de 12 000 professionnels de santé  

dans toute la France 

 

Paris, le 3 septembre 2024 

 

A l’occasion de la rentrée, Adecco Medical – filiale du Groupe Adecco – lance une 

importante campagne de recrutement dans les secteurs du médical, paramédical et 

social. Ce sont ainsi 12 056 postes qui sont à pourvoir dans toute la France dont 8 710 

postes en intérim, 2 707 en vacation, 646 en CDI/CDD et 452 en CDI Intérimaire. En 

complément de ces nombreuses solutions emplois adaptées à chaque niveau de 

qualification & d’expérience, Adecco Medical déploie des dispositifs de formation pour 

pallier les difficultés de recrutement. 

 

Une grande variété de métiers et d’opportunités 

Les 12 056 postes sont à pourvoir au sein d’établissements publics ou privés sur différents 

métiers du secteur médical, paramédical et social (h/f) : médecins toutes spécialités, aides-

soignants, infirmiers, infirmiers de bloc opératoire, auxiliaire de vie et de puériculture, 

préparateurs en pharmacie, techniciens de laboratoire, accompagnant éducatif et social, 

moniteur éducateur, éducateur spécialisé, etc ... A travers la grande diversité de contrats 

présentés (CDI/CDD, CDI Intérimaire, intérim ou vacation), Adecco Medical propose des 

solutions emplois pour tous les profils, aspirations et niveaux de compétences tout en offrant 

la possibilité de multiplier les expériences professionnelles en changeant régulièrement de 

service ou établissement. 

  

Un accès rapide et facilité à la formation 

Adecco Medical accompagne ses candidats (secteurs : médical, paramédical et social) pour 

affiner leur trajectoire professionnelle et définir leurs éventuels besoins en formation. En 

réponse aux besoins de nombreux établissements de santé, Adecco Medical propose ainsi à 

ses candidats plus de 400 modules de formation en e-learning, présentiel ou classe virtuelle. 

Des cursus s’appuyant sur la validation des acquis de l’expérience (VAE), des formations en 

alternance mais aussi des parcours de spécialisation certifiants ou diplômants sont également 

déployés pour assurer la création et la montée en compétences des professionnels 

accompagnés par Adecco Medical. 
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Les candidats intéressés par les solutions emplois & formation Adecco Medical peuvent 

postuler sur https://www.adecco.fr/medical/resultats-offres-emploi ou se rendre directement 

en agence. 

 

 

Contacts presse 

Léa Broussard – lea.broussard@coriolink.com – 07 60 42 57 54 

Léa Cauchi – lea.cauchi@coriolink.com – 06 24 96 84 31 

  

À propos d’Adecco Medical  

Acteur de la gestion des ressources humaines dans la Santé, Adecco Medical dispose en 

France de 207 agences spécialisées et a mis à l’emploi 43 000 professionnels de santé dans 

les métiers médicaux, paramédicaux, du médico-social, de la pharmacie et de la Recherche 

en 2023 (CDI, CDD, intérim, vacation ou CDI intérimaire). 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24, 

Adecco Medical apporte son expertise à plus de 10 000 établissements clients dans les 

secteurs privés et publics, du sanitaire, de la gériatrie, du médico-social, des soins techniques, 

de la petite enfance, de la rééducation, de la pharmacie, de l’imagerie médicale, de la 

transfusion, de la santé au travail, de l’hospitalisation à domicile et de l’industrie du 

médicament. Des informations complémentaires sont consultables sur adeccomedical.fr  

Adecco Medical est une marque de The Adecco Group.  
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